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Collegium Verum

Warszawa, 25 wrzesnia, 2025 r.
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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Collegium Verum, zwana dalej ,,uczelnig”, jest niepubliczng uczelnia zawodowa
utworzong na podstawie pozwolenia ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego, z dnia 10.04.2001, pismo nr DSW-3-0145-327/EK0/2001.
Zatozycielem uczelni jest Stowarzyszenie Przymierze Rodzin.
Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz. U. 2018 poz. 1668), zwanej dalej ustawg, niniejszego statutu oraz
przepiséw wydanych na ich podstawie.
Siedziba uczelni jest miasto Warszawa.
Uczelnia posiada osobowo$¢ prawna.

§2
Misja Collegium Verum jest oparcie wszystkich obszaréw dziatan na realistycznym
fundamencie filozofii personalizmu chrzes$cijanskiego, a w szczegolnosci:
wspieranie Swiadomego i rozumnego zycia osoby zdolnej do poznawania prawdy i
dziatajacej w sposob wolny,
ksztalcenie ludzi wrazliwych moralnie i religijnie, potrafigcych budowac relacje
mig¢dzyludzkie, rodzinne 1 spoteczne,
wychowywanie mtodego pokolenia w duchu patriotyzmu 1 katolickich tradycji
Ojczyzny,
budowanie wiezi miedzy nauka, wiarg i kultura, miedzy filozofig i chrze$cijanstwem,
zachowywanie etycznej refleksji w pracy badawczej, odkrywanie prawdy o
rzeczywistosci,
tworzenie wspdlnoty akademickiej zaangazowanej w stuzbe na rzecz rozwoju
cztowieka, rodziny, Ko$ciola 1 panstwa.
Wszyscy cztonkowie wskazanej] w § 6 spolecznosci akademickiej oraz zalozyciel
wspotdzialaja w celu realizacji Misji uczelni.

§3

Podstawowymi zadaniami uczelni s3:
prowadzenie ksztatcenia na studiach,
prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych lub innych formach ksztatcenia,
w tym ksztalcenie specjalistyczne,

wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, rodzing
1 srodowisko oraz za umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw cztowieka,
ksztaltowanie wsrod studentow postaw chrzescijanskich 1 patriotycznych,

ksztatcenie i promowanie kadr naukowych,

upowszechnianie 1 pomnazanie osiggni¢¢ nauki, kultury narodowej 1 techniki, w tym
poprzez gromadzenie i udostgpnianie zbioréw bibliotecznych i informacyjnych,
stwarzanie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentow,

dzialanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

Zadaniami uczelni moze by¢ rowniez prowadzenie badan naukowych 1 prac
rozwojowych oraz §wiadczenie ushug badawczych,

Do zadan uczelni moze naleze¢ prowadzenie dziatalno$ci upowszechniajgcej i
podnoszacej wiedz¢ w zakresie ochrony zdrowia, w tym realizowanie dziatalnosci
naukowo-dydaktycznej, publikatorskiej, tworzenie programéw naukowo-badawczych,
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edukacyjnych, profilaktycznych, leczniczych, terapeutycznych, integracyjnych, ze
szczegolnym uwzglednieniem zdrowia psychicznego.

§4

Funkcjonowanie Uczelni reguluje Ustawa, statut i regulamin organizacyjny.
Przyjecie Statutu oraz wprowadzanie w nim zmian dokonuje si¢ w wyniku zgodnych
uchwat senatu i zarzadu Przymierza Rodzin.

§5

W uczelni moga by¢ prowadzone studia, studia podyplomowe, kursy i szkolenia
doksztatcajace oraz inne formy ksztatcenia specjalistycznego.

Uczelnia moze organizowa¢ seminaria, konferencje i kongresy.

Uczelnia moze prowadzi¢ przedszkola, szkoly, poradnie pedagogiczno-psychologiczne i
inne placowki na zasadach okreslonych w przepisach o systemie o$wiaty.

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno§¢ wydawniczg i publikowaé wyniki prac badawczych.
Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wyodrgbniong organizacyjnie i
finansowo od dziatalnos$ci polegajacej na wykonywaniu zadan, o ktorych mowa w § 3, w
zakresie i1 formach okreslonych w niniejszym statucie, w szczegdlno$ci przez tworzenie
spotek kapitatowych.

§6

. Nauczyciele akademiccy, studenci 1 pracownicy uczelni nie bedacy nauczycielami

akademickimi tworzg samorzadng spotecznos$¢ akademicka uczelni.
Spotecznos¢ akademicka uczestniczy w zarzadzaniu uczelnia poprzez swych
przedstawicieli w organach kolegialnych.

Rozdzial 2

Ustroj uczelni

§7
Organem kolegialnym uczelni jest senat.
Organem jednoosobowym uczelni jest rektor.

§8

W sktad senatu wchodza:

1) rektor jako przewodniczacy

2) kanclerz,

3) wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie umowy o prace,
aktualnie bioracy czynny udziat w procesie dydaktycznym,

4) pozostali nauczyciele akademiccy, powotani przez rektora, jesli uzna on, Ze ich
dziatalno$¢ ma bardzo duze znaczenie dla funkcjonowania Uczelni,

5) pochodzacy z wyboru przedstawiciele studentéw, w liczbie zapewniajacej 20% udziatu
w skladzie senatu,

6) przedstawiciele zatozyciela, w liczbie zapewniajacej 20% udziatu w skladzie senatu,

7) pochodzacy z wyboru jeden przedstawiciel pracownikow uczelni, niebedacych



nauczycielami akademickimi, o ile tacy sg zatrudnieni.
Rektor oraz zatozyciel moze zaprasza¢ do brania udzialu z glosem doradczym w
posiedzeniach senatu osoby niewchodzace w jego skiad.
W posiedzeniach senatu uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel kazdego zwigzku
zawodowego dzialajagcego w uczelni.

§9
Rektor zarzadza wybory przedstawicieli studentow 1 pracownikow niebedacych
nauczycielami do senatu i ustala terminy ich przeprowadzenia.
Wybory do senatu przedstawiciela pracownikoéw niebedacych nauczycielami
akademickimi przeprowadza uczelniana komisja wyborcza.
Uczelniang komisje wyborcza i jej przewodniczgcego powotuje senat.
Uczelniana komisja wyborcza sklada si¢ z trzech pracownikéw uczelni zatrudnionych na
podstawie umowy o pracg.
Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom niebgdacych nauczycielami
akademickimi, zatrudnionym w uczelni w pelnym wymiarze czasu pracy.
Przedstawicieli studentow do senatu wybiera uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu
studentéw w trybie okre§lonym w regulaminie samorzadu studenckiego.
W  przypadku wygasnigcia przed uptywem kadencji mandatu czlonka senatu
reprezentujgcego pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi zarzadza si¢
wybory uzupelniajace.
. Czlonkostwo w senacie wygasa w razie:
1) uptywu kadencji,
2) S$mierci,
3) zrzeczenia si¢ mandatu,
4) rozwigzania albo wygasnigcia stosunku pracy, utraty statusu studenta badz skazania
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,
5) odwotania przez wyborcow,
6) odwolania przez zalozyciela swojego przedstawiciela.

§ 10
Wybrany czlonek senatu, ktory nie wypelnia cigzacych na nim obowigzkow lub utracit
zaufanie wyborcow, moze by¢ przez nich odwotany.
Podstawag wszczecia postepowania zmierzajacego do odwotania jest uchwata senatu lub
pisemny wniosek ztozony na r¢ce rektora, podpisany przez co najmniej 1/5 wyborcow.
Do odwotania cztonka senatu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia statutu dotyczace
zasad 1 trybu wyboru. Nie dotyczy to cztonkow senatu powotywanych przez rektora.

§ 11
Posiedzenia senatu zwolywane sg przez rektora, a w razie jego nieobecnosci przez
prorektora, nie rzadziej niz dwa razy w roku akademickim.
Posiedzenie senatu moze by¢ zwotane na wniosek 1/3 jego statutowego sktadu lub na
whniosek zatozyciela, w ciggu dwoch tygodni od ztozenia wniosku. Wniosek powinien
okresla¢ przedmiot obrad. W przypadku nie zwotania posiedzenia senatu w terminie
miesigca od otrzymania wniosku, posiedzenie senatu zwolywane jest przez zatozyciela.
Posiedzeniom senatu przewodniczy rektor, a w razie jego nieobecno$ci wyznaczony przez
niego cztonek senatu, w przypadku za$§ niewyznaczenia takiej osoby przez rektora,
najstarszy cztonek senatu posiadajacy co najmniej stopien doktora.
O miejscu, terminie i porzadku obrad senatu powiadamia rektor lub osoba dziatajaca w jego
zastepstwie nie pozniej niz 7 dni przed dniem posiedzenia.



§12

Do kompetencji senatu nalezy w szczegdlnosci:

1.

1) wspoétudzial w uchwalaniu statutu i wprowadzaniu w nim zmian,

2) uchwalanie regulaminu studiow,

3) uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji,

4) opiniowanie kandydatow na stanowisko kanclerza i dziekana,

5) zatwierdzanie planow rzeczowo-finansowych,

6) przyjmowanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci uczelni,

7) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni,

8) formutowanie rekomendacji dla rektora w zakresie wykonywanych przez niego zadan,

9) nadawanie tytulu doktora honoris causa na wniosek rektora lub zatozyciela,

10) ustalanie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia i
na ksztatcenie specjalistyczne,

11) ustalanie programéw studiow, studiow podyplomowych i ksztatcenia specjalistycznego,

12) okres$lanie sposobu potwierdzania efektow uczenia sie,

13) wskazywanie kandydatow do instytucji przedstawicielskich srodowiska szkolnictwa
wyzszego 1 nauki,

14) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,,PRK”, do
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych,

b) wlaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu
studiow podyplomowych i innych form ksztalcenia, zgodnie z ustawa z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i
1475 oraz z 2018 r. poz. 650),

15) zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego oraz sprawozdania finansowego uczelni,

16) wyrazanie opinii spoleczno$ci akademickiej uczelni oraz podejmowanie uchwat w
sprawach przedlozonych przez rektora, zatozyciela lub 1/3 ogélnej liczby cztonkow
senatu.

§13
Uchwaly senatu zapadaja zwykta wigkszo$cig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
statutowej liczby jego cztonkow.

2. Glosowanie jest jawne, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w ust. 3.

3.

1.

W glosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty:
a) w sprawach personalnych,
b) na wniosek przewodniczacego,
c) na wniosek cztonka senatu, pod warunkiem uzyskania poparcia w gtosowaniu przez co
najmniej 1/5 czlonkow senatu obecnych na posiedzeniu.

§ 14
Rektor moze uchyli¢ uchwale senatu niezgodng z przepisami prawa lub ze statutem, badz
naruszajagcg wazny interes uczelni, w szczegdlnosci wobec sprzeciwu kanclerza,
spowodowanego brakiem $rodkow finansowych do jej wykonania.

§ 15
Senat moze powolywac stale lub dorazne komisje 1 zespoly dla realizacji zleconych im
zadan, a zwlaszcza przygotowania opinii 1 wnioskOw oraz przeprowadzenia kontroli
jednostek organizacyjnych uczelni lub prowadzonej przez nie dziatalnosci.

Z przeprowadzonych kontroli komisje przygotowuja sprawozdania i uchwalaja wnioski
pokontrolne.
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Sprawozdania z przeprowadzonych kontroli 1 wnioski pokontrolne komisje przedktadaja
senatowi 1 zalozycielowi uczelni.

Komisje moga opracowywac i przedktada¢ senatowi projekty jego uchwat.

W sprawach o istotnym znaczeniu dla uczelni komisje na zlecenie rektora przygotowuja
projekty jego decyz;ji.

§ 16
W sktad komisji i zespoldw senatu wchodza powotani przez niego cztonkowie senatu i
osoby spoza jego grona.
Rektor powotuje przewodniczacych komisji i zespotow dla kierowania ich pracami.
Przewodniczacy komisji i zespotow ponosza odpowiedzialno$¢ za ich dzialalnos¢ przed
senatem.

§17

Rektor jest wybierany przez senat, po otrzymaniu pozytywnej opinii zatozyciela co do
osoby kandydata, nie p6zniej niz do 30 maja ostatniego roku kadencji.

Senat podejmuje uchwatg opiniujaca kandydata na rektora i przekazuje sprawg do
zaopiniowania zatozycielowi. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu trzech
tygodni, wymog uzyskania pozytywnej opinii uwaza si¢ za spetniony. Nastepnie senat
podejmuje uchwate wyborcza.

Kadencja rektora trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia roku kalendarzowego, w
ktorym rektor zostat wybrany. Ostatnim dniem kadencji jest 31 sierpnia roku
kalendarzowego, w ktérym kadencja uptywa.

W razie niedokonania wyboru rektora w terminie umozliwiajagcym objecie funkcji przez
nowo wybranego rektora zgodnie z ust.2, kadencja rektora ulega przedtuzeniu do dnia
wyboru 1 obj¢cia funkcji przez nowego rektora; w przypadku braku rektora, zatozyciel
wskazuje osobe, ktora bedzie pelnic jego obowigzki do czasu objecia funkcji przez
nowego rektora.

Rektor moze by¢ odwolany przez zatozyciela w trakcie trwania kadencji jedynie z
waznych powodow, po zasiggnigciu opinii senatu.

Rektorem moze zosta¢ nauczyciel akademicki posiadajacy tytut naukowy lub stopien
naukowy.

Rektorem lub jego zastepca nie moze by¢ osoba petnigca funkcji organu jednoosobowego
w innej uczelni albo bedaca zatozycielem innej uczelni niepubliczne;j.

§ 18
Do zadan 1 kompetencji rektora nalezy w szczegolnosci:
1) reprezentowanie uczelni,
2) zarzadzanie uczelnia,
3) przygotowywanie projektu strategii uczelni,
4) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni,
5) opracowanie rocznego planu rzeczowo-finansowego i przedtozenie go senatowi,
6) przygotowanie rocznego sprawozdania z dzialalno$ci uczelni i1 przedtozenie go do
akceptacji senatowi,
7) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy,
8) powotywanie oséb do petienia funkcji kierowniczych w uczelni i ich odwotywanie,



9) prowadzenie polityki kadrowej w uczelni,

10) tworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,

11) prowadzenie gospodarki finansowej uczelni,

12) zapewnianie wykonywania przepisOw obowigzujacych w uczelni,

13) zapewnienie wysokiego poziomu dydaktycznego i naukowo-badawczego uczelni,
w tym zwlaszcza poprzez sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cig dydaktyczng i
badawcza jednostek organizacyjnych uczelni,

14) dbanie o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie uczelni, a
takze troska o dobre imig, prestiz i autorytet uczelni oraz o przestrzeganie prawa przez
jej organy i jednostki organizacyjne oraz pracownikow,

15) inicjowanie i podejmowanie wspotpracy z krajowymi i1 zagranicznymi szkotami
wWyZszymi, jednostkami naukowymi i szkoleniowo-dydaktycznymi,
stowarzyszeniami 1 organizacjami zawodowymi oraz fundacjami, w tym zwlaszcza
poprzez zawieranie umow o wspotpracy z tymi podmiotami,

16) organizowanie studiow podyplomowych, kurséw doksztalcajacych, seminariow,
konferencji i kongresow.

§ 19
Decyzje 1 o§wiadczenia woli rektora wywolujace skutki finansowe dla uczelni przekraczajace
kwotg pigciu tysiecy ztotych musza by¢ zaopiniowane przez kanclerza.

§ 20
Zatozyciel uchyla decyzje rektora niezgodng z przepisami prawa lub statutem, a takze decyzj¢
naruszajacg wazny interes uczelni, za wyjatkiem decyzji, do ktorych stosuje si¢ przepisy
Kodeksu postgpowania administracyjnego oraz przepisy o zaskarzaniu decyzji do sadu
administracyjnego.
Rozdzial 3
Organizacja uczelni

§ 21

Rektor w trybie zarzadzenia nadaje regulamin organizacyjny uczelni, ktory okresla:
1) strukturg organizacyjng uczelni oraz podziat zadan w ramach tej struktury,
2) organizacj¢ oraz zasady dzialania administracji uczelni.

§22

W uczelni moga by¢ tworzone nastepujace typy jednostek organizacyjnych: wydziaty,
instytuty, katedry, centra, biblioteki, biura, dziekanaty, sekretariaty, pracownie, poradnie,
komorki, dziaty, wydzielone jednostki organizacyjnej powotane dla prowadzenia okre§lonego
rodzaju dziatalnosci gospodarcze;.

§23

1. W strukturze uczelni moga wystepowac nastepujace funkcje kierownicze:
1) Prorektor
2) Dziekan
3) Prodziekan
4) Kierownik studiéw podyplomowych
5) Dyrektor instytutu
6) Kierownik katedry



2. W strukturze uczelni moga wystepowac nastepujace stanowiska kierownicze:

N —

1) Kanclerz

2) Wicekanclerz

3) Kierownik dziekanatu

4) Kierownik sekretariatu

5) Kierownik biblioteki

6) Kierownik poradni, pracowni lub biura

7) Kierownik dziatu

8) Inny kierownik jednostki organizacyjnej uwzglednionej w regulaminie organizacyjnym
uczelni.

§ 24
Kanclerz jest powotywany i odwotywany przez rektora po zasiegnig¢ciu opinii senatu.
Dziekan jest powotywany i odwotywany przez rektora po zasiggnigciu opinii senatu oraz w
uzgodnieniu z samorzadem studenckim, ktéry jest zobowigzany do przedstawienia swojej
opinii w terminie 15 dni od dnia zgloszenia kandydatury przez rektora.
Pozostate osoby pehigce funkcje kierownicze w uczelni sa powotywane i odwotywane w
sposob okreslony w regulaminie organizacyjnym.

§ 25

Kanclerz kieruje administracja, finansami 1 gospodarka uczelni w zakresie okreslonym przez
petnomocnictwa rektora.

N

§ 26

Dziekan kieruje dziatalnos$cig dydaktyczng i1 naukowg uczelni na co najmniej jednym

kierunku prowadzonych studiéw.

Dziekan jest bezposrednim przetozonym pracownikow i1 studentéw na prowadzonym

kierunku studiow.

Dziekan wykonuje uchwaty senatu oraz decyzje i polecenia rektora.

Dziekan rozstrzyga w indywidualnych sprawach studentow w zakresie okreslonym przez

regulamin studiow.

Do zadan i kompetencji dziekana ponadto nalezy:

1) opracowywanie projektow plandw studidow 1 programow nauczania zgodnie z
prowadzonymi kierunkami i specjalnos$ciami studidéw oraz przedstawianie ich do
uchwalenia senatowi,

2) podejmowanie decyzji w sprawach studenckich nie zastrzezonych do wlasciwosci
innych organow,

3) organizowanie i nadzorowanie procesu dydaktyczno-naukowego na kierunku studiéw,

4) wystepowanie do rektora z wnioskami o zatrudnienie 1 zwolnienie pracownikow,

5) okreslanie podstawowych kierunkow prowadzonych badan naukowych i troska o ich
wysoki poziom,

6) kierowanie studentéw na praktyki zawodowe,

7) troska o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo 1 porzadek,

8) wykonywanie innych obowigzkéw powierzonych przez rektora.

Od decyzji dziekana przystuguje odwotanie do rektora.

Rektor uchyla decyzje dziekana sprzeczng z ustawg, statutem, uchwalg senatu,



regulaminami lub innymi przepisami obowigzujagcymi w uczelni, jak rowniez decyzje
naruszajacg wazny interes uczelni.
8. Prodziekan dziata z upowaznienia dziekana w zakresie przez niego okreslonym.

§ 27
Kadencja senatu uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia w roku wyboréw, a konczy
31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.

Rozdzial 4
Pracownicy uczelni

§ 28
1. Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikow nie bedacych nauczycielami
akademickimi.
2. Pracownikami uczelni nie bedacymi nauczycielami akademickimi s3:
1) pracownicy administracyjni,
2) pracownicy biblioteczni,
3) pozostali pracownicy.

§ 29
1. Pracownicy badawczo-dydaktyczni, dydaktyczni oraz badawczy s3a zatrudniani na
stanowiskach:
1) profesora,
2) profesora uczelni,
3) adiunkta,
4) asystenta.
2. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji
naukowej sg zatrudniani na stanowiskach:
1) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowanego,
2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego,
3) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentacji i informacji naukowej,
4) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji 1 informacji naukowe;.

§ 30
Kwalifikacje wymagane od nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
wymienionych w § 29 ust. 1 okresla ustawa.

§ 31
1. Rektor nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z pracownikami na wniosek kanclerza,
dziekana albo z wtlasnej inicjatywy. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani
pracownicy dokumentacji i informacji naukowej sg zatrudniani na wniosek dyrektora
biblioteki albo po zasiggnigciu jego opinii.
2. Rozwigzanie 1 wygasnigcie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastgpuje na
zasadach okreslonych w ustawie.

§ 32
1. Za postgpowanie uchybiajace obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci
zawodu nauczycielskiego nauczyciel akademicki ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng



na zasadach okreslonych w ustawie.

Przewodniczacego uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich
1jego zastepce oraz pozostatych cztonkdéw komisji w liczbie trzech wybiera senat.
Kandydatem na przewodniczacego komisji oraz na jego zastgpce moze by¢ nauczyciel
akademicki zatrudniony w uczelni. Cztonkowie komisji w liczbie dwoch wybierani sg
sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni w pelnym wymiarze czasu
pracy, a pozostaly jeden cztonek sposrod studentow uczelni.

Kandydatow na przewodniczacego komisji 1 jego zastepce oraz na czlonkow komisji z
grona nauczycieli akademickich mogg zgtasza¢ dziekani, cztonkowie senatu i zalozyciel, a
kandydatéw z ramienia studentéw uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu
studenckiego.

Kadencja uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw nauczycieli akademickich jest rowna
kadencji organdéw uczelni. § 32 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Rzecznikow do spraw odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej nauczycieli akademickich
powotuje rektor sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni.

§ 33

Prawa i obowiazki pracownikow nie bedacych nauczycielami akademickimi okreslaja przepisy
prawa pracy.

[a—y

Rozdzial 5
Studia i studenci

§ 34
Do studiowania w uczelni moze by¢ dopuszczona wylgcznie osoba spelniajgca warunki
wskazane w ustawie.
Warunki 1 tryb rekrutacji na studia uchwala senat.
O przyjeciu na studia decyduje dziekan.
Od decyzji dziekana przystuguje odwotanie do rektora. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14
dni od doreczenia decyzji.
Odwotanie moze by¢ oparte wytacznie na zarzucie naruszenia warunkow 1 trybu rekrutacji
na studia, o ktorych mowa w ust. 2.
Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sg jawne.

§ 35
Kandydat zakwalifikowany na studia zobowigzany jest do zlozZenia $lubowania.
Uczelnia moze zawrze¢ z Kandydatem pisemng umowe o §wiadczenie nauki zawierajaca
warunki odptatnosci za studia.
Kandydat, ktory nie dopeilni warunkéw okreslonych w ust. 1 lub nie podpisze umowy
wspomnianej w ust. 2, nie moze zosta¢ wpisany na list¢ studentéw uczelni.

§ 36
Organizacje 1 tok studiow oraz zwigzane z nimi prawa 1 obowigzki studenta okresla
regulamin studiow, ktdrego tres¢ i sposob uchwalenia jest zgodny z ustawa.
Student ma w szczegdlnosci prawo do otrzymywania Swiadczen pomocy materialne] w
formie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 37

Dziekan moze skresli¢ studenta z listy studentow w przypadkach okreslonych w ustawie. Od
decyzji dziekana przystuguje odwolanie do rektora.
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§ 38
Studenci uczelni tworza samorzad studencki.
Samorzad studencki dziala na podstawie ustawy oraz regulaminu uchwalonego przez
uczelniany organ samorzadu. Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez rektora
jego zgodnosci z ustawg i statutem uczelni.
Organy samorzadu studenckiego i ich przedstawiciele sg wylgcznymi reprezentantami
ogo6tu studentoéw uczelni.
Samorzad studencki prowadzi na terenie uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw studenckich,
w tym spraw socjalno-bytowych i kulturalnych studentow.
Samorzad studencki wyraza opini¢ w sprawie utworzenia w uczelni studiéw na nowym
kierunku w terminie 30 dni od przedlozenia mu sprawy przez rektora.
Organy samorzadu studenckiego decyduja w sprawach rozdziatu srodkow przeznaczonych
przez organy uczelni na cele studenckie.
Rektor uchyla uchwate organu samorzadu studenckiego niezgodng z przepisami prawa,
statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem samorzadu.
Uczelnia zapewnia $rodki materialne niezbedne dla prawidlowego funkcjonowania
organow samorzadu studenckiego.

§ 39
Za czyny uchybiajace godnosci studenta oraz za naruszenie przepisow obowiazujacych w
uczelni student ponosi na zasadach okreslonych w ustawie odpowiedzialnos¢
dyscyplinarng przed komisja dyscyplinarng albo przed sadem kolezenskim samorzadu
studenckiego.
Postgpowanie przed komisja dyscyplinarng toczy si¢ wedtug zasad okreslonych w ustawie.
Komisja dyscyplinarna dla studentéw 1 odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentow
orzekaja w sktadzie ztozonym z przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktorym jest
nauczyciel akademicki oraz dwodch cztonkoéw, z ktorych jeden jest nauczycielem
akademickim, a drugi studentem.
Cztonkow komisji dyscyplinarnej 1 odwotawczej komisji dyscyplinarnej oraz ich
przewodniczacych powotuje rektor.
Kandydatow do komisji dyscyplinarnej 1 odwotawczej komisji dyscyplinarnej sposrod
studentow przedstawia uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego.
Kadencja komisji dyscyplinarnej oraz odwotawczej komisji dyscyplinarnej jest rowna
kadencji organu kolegialnego uczelni.
Komisje dyscyplinarne sg niezawiste w zakresie orzekania.
W razie uzasadnionego podejrzenia popelnienia przez studenta przestepstwa rektor
jednoczesnie z poleceniem wszczecia postegpowania wyjasniajgcego moze zawiesic go w
prawach studenta do czasu wydania prawomocnego orzeczenia przez komisje
dyscyplinarng.

Rozdzial 6
Przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen na terenie uczelni

§ 40
Na zasadach okre$lonych przepisami prawa na terenie uczelni moga si¢ odbywaé
zgromadzenia organizowane przez czlonkow spotecznosci akademickiej uczelni. Na
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zorganizowanie zgromadzenie w lokalu uczelni wymagana jest zgoda rektora.

Przy organizowaniu zgromadzen obowigzuja nastgpujace zasady porzadkowe:

1) niezbedny jest wybor przewodniczacego zgromadzenia, ktory kieruje jego przebiegiem
oraz ktéremu przystuguje prawo usunigcia osob zaktocajacych przebieg zgromadzenia
oraz rozwigzania zgromadzenia,

2) w zgromadzeniu nie moga uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie bron, materiaty
wybuchowe lub inne niebezpieczne narze¢dzia, a takze osoby znajdujgce si¢ pod
wplywem alkoholu lub §rodkéw odurzajacych,

3) zgromadzenie nie moze si¢ odbywa¢ w godzinach nocnych,

4) rektor albo jego przedstawiciel moze zabra¢ glos poza ustalong kolejno$cia mowcow,

5) z chwilg rozwigzania lub zamkni¢cia zgromadzenia jego uczestnicy zobowigzani sg
opusci¢ miejsce, w ktorym odbywato si¢ zgromadzenie.

O zamiarze zorganizowania zgromadzenia na terenie uczelni organizatorzy zawiadamiaja

rektora przynajmniej na dwadzie$cia cztery godziny przed przewidywanym terminem

rozpoczecia zgromadzenia. Zawiadomienie powinno wskazywaé przewodniczacego
zgromadzenia oraz okres$la¢ cele i program zgromadzenia.

W sytuacjach uzasadnionych nagloscia sprawy rektor moze przyja¢ zawiadomienie ztozone

w krotszym terminie.

Postanowienia ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio do zgromadzen organizowanych w lokalu

uczelni.

Jezeli cele lub program zgromadzenia naruszajq przepisy prawa rektor odmawia wyrazenia

zgody na odbycie zgromadzenia albo zakazuje jego zorganizowania.

Organizatorzy po rozwigzaniu lub zamknieciu zgromadzenia zobowigzani sg doprowadzié

pomieszczenie, w ktorym zgromadzenie si¢ odbywato do stanu poprzedniego, a w

szczegllnosci usunaé zwigzane ze zgromadzeniem transparenty, plakaty i ulotki.

Rozdzial 7
Mienie, finanse i zasady prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej

§ 41

Mienie uczelni obejmuje wtasnos¢ 1 inne prawa majatkowe.

Uczelnia za zgoda zatozyciela moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza wyodrebniong

organizacyjnie 1 finansowo od dziatalnosci, o ktorej mowa w § 4.

Dziatalno$¢, o ktdrej mowa w ust. 2 moze by¢ w szczeg6lnosci prowadzona w formie:

1) wydzielonej jednostki organizacyjnej powotanej dla prowadzenia okreslonego rodzaju
dziatalno$ci gospodarczej,

2) przystapienia do spoiki, spotdzielni lub innej organizacji gospodarcze;,

3) utworzenia, w tym takze wspolnie z innymi podmiotami, spotki handlowej, spotdzielni,
fundacji lub innej organizacji gospodarcze;.

§ 42

Uczelnia moze uzyskiwac¢ $rodki finansowe z:

1) budzetu panstwa,

2) budzetu Unii Europejskiej,

3) budzetu gminy lub zwigzkéw gmin oraz budzetéw innych struktur samorzadu
terytorialnego,

4) optat kwalifikacyjnych, optat wpisowych 1 czesnego oraz innych optat ustalonych
przepisami wewngtrznymi uczelni,

5) opfat za zajecia dydaktyczne i szkoleniowe,
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6) odptatnej dziatalnosci badawczej 1 doradcze;,

7) dochodow z organizacji seminariéw, konferencji i kongresow,

8) darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego,

9) funduszy celowych,

10) wptat zatozyciela,

11) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

12) innych zrodet.

§ 43

. Rektor moze utworzy¢ ze srodkow wiasnych uczelni, wlasny fundusz stypendialny na

stypendia dla pracownikow i studentow.

Stypendia, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ przyznawane niezaleznie od stypendiow
przyznawanych ze srodkéw funduszu pomocy materialnej dla studentéw oraz stypendiow
przyznawanych przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

3. Zasady i tryb przyznawania stypendiow, o ktorych mowa w ust. 1, okresla rektor, w

uzgodnieniu z organem wykonawczym samorzadu studentow.

§ 44

Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkéw na
podstawie planu rzeczowo-finansowego, ktory okresla podzial zadan 1 $rodkow na
poszczegolne rodzaje dziatalnosci i jednostki organizacyjne.

1.

Rozdzial 8
Pozostale uprawnienia zalozyciela uczelni

§ 45
Do pozostalych uprawnien zalozyciela nalezy:
1) sprawowanie nadzoru nad uczelnia,
2) podejmowanie decyzji o postawieniu uczelni w stan likwidacji.

Rozdzial 9
Likwidacja kierunku studiow, specjalnosci lub uczelni

§ 46

W razie niewystarczajacej liczby kandydatow lub studentdéw na kierunku studiow lub
specjalnosci lub braku §rodkow finansowych do ich prowadzenia, rektor w porozumieniu z
zatozycielem uczelni wydaje decyzj¢ o zawieszeniu ksztalcenia na danym kierunku lub
specjalnosci lub o wstrzymaniu rekrutacji.

W przypadku okreslonym w ust. 1, gdy kontynuacja studiow na kierunku lub specjalnosci
przez przyjetych juz studentéw bytaby niemozliwa, uczelnia zaproponuje studentom studia
w uczelni na podobnym kierunku lub specjalnos$ci albo na tym samym kierunku lub
specjalnosci w innej uczelni.

§ 47
Zatozyciel prowadzi likwidacj¢ uczelni na zasadach okre§lonych w ustawie.

§ 48
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W celu przeprowadzenia likwidacji zalozyciel powotuje likwidatora, ktory wykonuje do
czasu zakonczenia dziatalno$ci likwidowanej uczelni, prawa i obowiagzki organéw uczelni
w zakresie dysponowania jej majatkiem.

Do obowigzkow likwidatora nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzenie spisu inwentarza i bilansu na dzien otwarcia likwidacji,

2) sporzadzenie planu finansowego likwidacji uczelni,

3) powiadomienie wlasciwych organdw o likwidacji uczelni,

4) zapewnienie studentom mozliwos$ci kontynuowania studiow na innych uczelniach, a w
przypadkach, o ktérych mowa w § 46 ust. 2, podjecie staran o stworzenie im takiej
mozliwosci.

Plan finansowy likwidacji oraz bilans podlega zatwierdzeniu przez zatozyciela.

§ 49
Z mienia uczelni likwidator pokrywa jej dtugi i zobowigzania.
Koszty likwidacji uczelni pokrywane sa z jej majatku, z pierwszenstwem przed
roszczeniami wierzycieli.
Z zastrzezeniem ust. 4, pozostale mienie oraz nalezne wierzytelnosci uczelni przechodzg na
wlasnos¢ zatozyciela, chyba ze ustawa stanowi inacze;.
W przypadku, o ktérym mowa w § 50 mienie oraz nalezne wierzytelnosci uczelni
przechodza po jej zlikwidowaniu na wlasno$¢ podmiotu lub osoby, ktory przejat funkcje
zatozyciela, O zakofczeniu likwidacji likwidator niezwlocznie zawiadamia ministra
wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

§ 50
W przypadku utraty osobowosci prawnej przez zatozyciela jego funkcje przejmuje osoba,
ktora w dniu utraty osobowosci prawnej petnita funkcje przewodniczacego zarzadu.

Rozdzial 10
Sztandar, godlo i piecze¢¢ uczelni

§ 51
Uczelnia moze posiada¢ posiada sztandar 1 godto.
Godlo 1 nazwa uczelni podlegaja ochronie prawnej i sg elementami tworzonej tradycji
uczelni.
Godlo uczelni moze by¢ umieszczane w odpowiednich pomieszczeniach uczelni, na
drukach 1 wydawnictwach uczelni.
Prawo do noszenia odznaki z godtem majg wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej
uczelni.
Godlo uczelni pozostaje w poszanowaniu wszystkich cztonkow spolecznosci akademickiej
uczelni.

§52
Uczelnia posiada piecze¢ okragla mata 1 duzg oraz piecze¢¢ podtuzna.
Piecze¢ okragta zawiera w $rodku godto Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis:
,,Collegium Verum”.
Piecze¢ podtuzna zawiera nazwe 1 adres uczelni.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe
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§53

1. Senat konstytuuje si¢ z dniem wejscia w zycie statutu i rozpoczyna od tego dnia nowa
kadencje.

2. Osoba pehigca funkcje rektora w dniu wejscia w zycie statutu staje si¢ rektorem w
rozumieniu niniejszego statutu.

3. Osoba pehigca funkcj¢ kanclerza w dniu wejscia w zycie statutu staje si¢ kanclerzem w
rozumieniu niniejszego statutu.

4. Osoba petnigca funkcje dziekana w dniu wejscia w zycie statutu staje si¢ dziekanem w
rozumieniu niniejszego statutu.

§ 54
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 roku.
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